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     “24” лютого  2012 р.                                                       Протокол           № 7
Про  стан управлінської діяльності адміністрацій
Вільнянської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3, Купріянівської 
та Петро-Михайлівської ЗОШ І-ІІІ ступенів

по забезпеченню державних вимог щодо рівня знань,
умінь і навичок учнів з трудового навчання

          Заслухавши та обговоривши доповідну записку «Про стан управлінської діяльності Вільнянської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3, Купріянівської та Петро-Михайлівської ЗОШ І-ІІІ ступенів по забезпеченню державних вимог щодо рівня знань, умінь і навичок учнів з трудового навчання»
КОЛЕГІЯ УХВАЛЮЄ:

1. Інформацію відділу освіти «Про стан управлінської діяльності адміністрацій  Вільнянської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3, Купріянівської та Петро-Михайлівської ЗОШ І-ІІІ ступенів по забезпеченню державних вимог щодо рівня знань, умінь і навичок учнів з трудового навчання» взяти до відома.

2. Вважати стан управлінської діяльності адміністрацій Петро-Михайлівської ЗОШ І-ІІІ ступенів, Купріянівської ЗОШ І-ІІІ ступенів по забезпеченню державних вимог щодо рівня знань, умінь і навичок учнів з трудового навчання такою,  що в достатній мірі відповідає вимогам чинного законодавства, Вільнянської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3 – такою, що в повній мірі відповідає вимогам чинного законодавства. 

3. Керівникам закладів освіти району:

3.1 Тримати на контролі стан викладання трудового навчання (не менше одного разу на 5 років).                                                                                                  

3.2 Забезпечити постійну роботу щодо підвищення професійної компетентності та володіння нормативними документами вчителів трудового навчання  загальноосвітніх навчальних закладів.
                                                                                                                 Постійно
3.3 Сприяти активному застосуванню проектних форм роботи під час проведення навчального процесу.   

                                                                                                                 Постійно                                                                                                              

3.4 Застосовувати різні форми тестових завдань оцінювання навчальних досягнень учнів. 

                                                                                                                 Постійно

4. Завідуючій РМК Гановій Л.П.:
4.1 Розглянути на засіданні РМО вчителів трудового навчання питання по забезпеченню державних вимог щодо рівня знань, умінь і навичок учнів з трудового навчання у загальноосвітніх школах району
                                                                                                     березень, 2012 р

5. Контроль за виконанням рішення колегії покласти на методиста РМК відділу освіти Шпитальову О.І.  

Голова колегії                                                                             А.Г.Супруненко

Секретар                                                                                      Г. Л.Міщенко










